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Gemeinsam stark

WirtschaftsForum Neuwied

hervorragendes Beispiel dafur, was

ein regionales Netzwerk aus meist
mittelstandischen Unternenmen zu leisten
vermag, Denn Gemeinsamkeit macht stark.

Aus dieser Uberzeugung wurde das Wirtschafts-
Forum (\WiFo) 2002 gegrundet. Seitdem pflegen die
Mitgliedsbetriebe das, was Netzwerke auszeichnet
Kommunikation und Kooperation, um das im Verbund
vorhandene Wissen auszutauschen und Erfahrungen
Ideen und Kreativitat gemeinsam zu nutzen.



Gemeinsam gesund

Bewusstsein schaffen, Perspektiven auf-

zeigen und das Umfeld bereiten flr ein

gesundes und aklives Leben, so
formierte sich im WirtschaftsForum der Arbeits-
kreis ,Gesunde Region’ im Fruhjahr 2016

Ganz im Sinne des Nelzwerk-Gedankens bundelt
er jene Krafte und Kompetenzen die wichtige
Beitrage zum Thema leisten und neben
Bewusstseins-lmpulsen handfeste Szenarien zur
Umsetzung liefern

Zwar setzt der Arbeitskreis mit dem Leuchtturm-
Projekt langst Zeichen uber die Grenzen von
Unternehmen hinaus, im Fokus bleibl aber das
Betriebliche Gesundheitsmanagement in all
seinen Disziplinen

Denn: gesunde Mitarbeiter = gesunde Firma



Gesunde Mitarbeiter = gesunde Firma.
Diese Erkenntnis ist Ausgangspunkt aller
MaBnahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managernents und der Gesundheitsférderung.
Ansatzpunkte gibt es genug. Etwa die Gestaltung des
Arbeitsplatzes, oder grundsatzlich die Frage nach der
Unternehmenskultur. Wobei es immer darum gehen muss,
die individuell passende Losung fur die jeweilige Firma zu

BGM/BGF

finden. Dann wird die Pflege der Human Resources zur
lohnenswerten Investition.

Der Arbeitskreis bundelt dazu Kompetenzen und schafft

Bewussisein.
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" Richtige Erndhrung ist die Basis fur
E R N A H R U N G einen gesunden und leistungsfahigen
Organismus und purer Treibs_tch ﬂ'erile

Korpersysteme. Falsche Ernahrung mindert
die Leistungsfahigkeit und macht krank. Daher
verdient das Thema ein besonderes Augenmerk.

Vieles im Alltag wird genau geplant, warum also
nicht auch die Ernahrung. Gerade am Arbeitsplatz
ist dies ein wichtiger Aspekt, damit Ernahrung als
beste denkbare Medizin hilft, typische Zivilisations-
krankheiten zu vermeiden.

Der Arbeitskreis bundelt dazu Kompetenzen und
schafft Bewusstisein.
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UNSERE KOMPETENZFELDER

Die Gesundheit des Bewegungs-

B E \X/ EG G apparates ist an vielen Arbeitsplatzen
groBen Belastungen ausgesetzt. Und dies

— [N

mit oftmals unangenehmen Folgen.
Einseitige Fehlbelastungen bei Tatigkeiten in der
Produktion sind daflr ein Beispiel Oder es mangelt
einfach an der notigen Bewegung durch zu langes
Sitzen im Blro oder im Auto.

Es gilt also, diese Belastungen zu kompensieren,
etwa durch kurze Aktivpausen, Um in Bewegung
zu bleiben, gibt es viele Maoglichkeiten und Konzepte.

Der Arbeitskreis bundelt dazu Kompetenzen und
schafft Bewusstsein,

Kein lebendes System ist in der Lage, permanent
E R I—l O LU N G Energie zur Verfugung zu stellen, Daher ist Erholung
unabdingbare Voraussetzung fur Leistung und das

zwischenzeitliche Herunterschrauben der Drehzahl
ein elementarer Prozess, um Leistungsfahigkeit zu
regenerieren und zu erhalten,

Erholung heiBt auch, ein Gegengewi
zu schaffen, Work-Life-Balance lal
richtigen Weg zu finden, schafft letztlic
[sEIGETS

Der Arbeitskreis biindelt dazu %mp
Bewusstsein.




CHRISTOPH DURWEN

" Erfofgs-Coaching.

Durwen Erfolgs Coaching

Ines u. Christoph Durwen GbR
OrchideenstraBe 18
56566 Neuwied

02631-7 66 77
0170-28 28 008
ww mentaldoc.de
info@mentaldoc.de

Firmen, Sportler und Privatpersonen durch

KOMPETENZEN| sonoes s ot nice

» Business-Coaching
- Mental-Coaching
- Stress-Management

- Magnetfeldtherapie-
Systeme

dies ist das erklarte Ziel von Durwen Erfolgs Coaching.
Dazu werden im operativen Business Coaching
abteilungsubergreifend Prozesse optimiert und
Quellen von Stress reduziert, um so den Erfolg des
Unternehmens und die Zufriedenheit der Mitarbeiter
zu steigern.

Sollte es bei Spitzensportlern oder Privatpersonen
nicht richtig .rundlaufen’, dient Mentalcoaching dazu,
Blockaden und emotionale Belastungen in méglichst
kurzer Zeit abzubauen, damit Erfolg und Lebens-
qualitat wieder spurbar steigen.

Betriebliches Gesundheitsmanagement, Stress-
management und individuelle Seminare zu
verschiedenen Themen runden das Angebot von
Durwen Erfolgs Coaching ab.



FRNAHRUNG

BERND MICHAEL MEIER

H_IFE

0171-38 38 911
www berndmichaelmelercom
kontakt@berndmichaelmeiercom

KOMPETENZEN  cavonsoningt bern gonau soist oo

+ Gesunde Kost,
gesunder Mensch

* Impulsvortrage zur
Bewusstseinspragung

+ Vortragsmodule zu Fokus-
themen der Ernahrung

- Einzel- und
Gruppencoachings

Diese Aussage ist nicht nur Leitbild,
sondern zugleich auch Credo der Mission
Ernahrung, auf der sich Bernd Michael Meier seit
Jahren befindel Clean Eating. ‘saubere’ Erndhrung
ist fur uns alle die elementare Grundlage fur einen
gesunden und leistungsfahigen Organismus und
genau dieser ist die Basis fur ein aktives und
erfulltes Leben.

Da heutzutage viele Menschen unter standigem
Zeitdruck diesen essentiellen Eckpfeiler des Lebens
vernachlassigen, liefert Bernd Michael Meier hier als
Smart Coach im Sektor Ernahrung ein hochaktuelles
Paortfolio.

Life Vortrage. Onlineseminare bis hin zu individuellen
Cne to One Coachings, schaffen hier nicht nur lebens-
veranderndes Ernahrungs-Bewusstsein, sondern
liefern Aufklarung und einfach umsetzbare Leitlinien
nach neuestem Stand internationalem KnowHows,
Gleichzeitig wird dabei vielfach existierendes Halb-
wissen entstaubt und dabei mit langst dberholten
Mythen rund um die ‘gesunde Ernahrung’ aufgeraumt.



Bewusst essen und genieBen ist Ausdruck

ERNAHRUN NG' KOMPETENZEN e nioiomes o ceeiats

- AuBergewohnlich
ubernachten

- Tagungen und Seminare
in einmaligem Ambiente

» Urlaub im schonen Natur-
park Rhein-Westerwald

* Herzlich umsorgt und
. professionell betreut

JORG GERMANDI

food hotel Neuwied GmbH

\

* * %k Langendorfertstr. 155
56564 Neuwied
food hotel

02631-8252-0
www food-hotelde
info@food-hotel.de

Die Kuche uberzeugt mit frischen und
regionalen Produkten, Lebensmittel werden saisonal
von Belrieben aus der Region, vieles in Bio-Qualitat,
eingekauft und zu leckeren, vitalen Gerichten zubereitet.
Beim Bezug uberregionaler Lebensmittel achtet das
food hotel auf fairen Handel und Nachhaltigkeit.

In Europas erstem Supermarki-Themenhotel [@sst sich
zudem das Thema ,Supermarkt’ aus besonderem
Blickwinkel erleben. So sind 47 der 113 klimatisierten
und barrierefreien Zimmer Supermarkt-Themenzimmer.

Viele Kurzurlaub-Angebaote im food hotel sind speziell
dem Thema Erholung und Auszeit gewidmet und laden
Besucher ein. die Region und den Naturpark Rhein-
‘Westerwald kennenzulernen. Erganzt wird das Angebot
durch die ,food relaxing zone" in der die Gaste in der
.Backofen-Sauna’ und dem .Dampfgarer” zur Ruhe
kommen kénnen.



BGM/BGF

RITA HOFFMANN-ROTH

Kreisverwaltung Neuwied
Gesundheitsamt

Ringstral3e 70

56564 Neuwied

02631-803 718

www kreis-neuwied de

rita hoffmann-roth@kreis-neuwied.de

KOMPETENZEN s e

+ Gesundheitsforderung

- Betriebliche Wieder-
eingliederung

- Betriebliche Gesundheits-
forderung

Im Sinne wirksamer Pravention ist dabei die
Zusammenarbeit mit verschiedensten
Gruppen und Organisationen ein wichtiges Instrument.

Bei Themen wie .Stressbewaltigung® oder .Ernahrung’
bieten sich Kooperationen mit Schulen, Altenheimen
oder der VHS an, bei anderen Themen arbeitet das
Gesundheitsamt zum Beispiel mit dem Mehr-
generationenhaus oder dem Quartiermanagement in
der stdostlichen Innenstadt zusammen, um viele
Bevolkerungsgruppen zu erreichen.

Auch werden Gesundheitskonferenzen veranstaltet,
die aktuelle Aspekte aufgreifen und bei Bedarf MaB-
nahmen ableiten.

Darlber hinaus organisiert Rita Hoffmann-Roth in der
Kreisverwaltung das Betriebliche Gesundheits-
management (BGM) mit und ist fir das Betriebliche
Eingliederungsmanagement (BEM) verantwortlich.
Kenntnisse daraus werden in den WiFo-Arbeitskreis
.Gesunde Region® eingebracht.
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ORTWIN SULZEN

Medicon Center GmbH
Carl-Borgward-5tr. 1 - 21
56566 Newwied

02631-39 39-0
www.medicon-fitness.de
info@medicon-neuwied.de

Gesundheit, Bewegung und psychisches

KOMPETENZEN| Shmae i o

- Fitness
- Wellness
- Lifestyle

« Events

Sport- und Gesundheitscenter ausgerichtet.

Die Experten in Sachen Fitness handeln nach der
Uberzeugung, dass ein gesunder Korper das
Fundament fur einen gesunden Geist bildet und sehen
daher das Spektrum ihrer Arbeit weit Uber korperliche
Aktivitaten hinaus.

Der Mensch und die Balance von Korper, Geist und
Seele stehen im Mittelpunkt. Dazu prasentiert das
Medicon-Center ein ausgesprochen umfangreiches
Angebot. Die Themen reichen von Fitness Gber
PraventionsmaBnahmen, Ernahrungscoaching,
Wellness, Personaltraining, Betriebliches Gesundheits-
management und Sportforderung bis zu Events.

Alles unter einem Dach auf uber 6.500gm. in einer
der groBten Fitnessanlagen Deutschlands.



ERNAHRUNG
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MICHAEL SOLBACH

Rathaus Apotheke

s-apotheke-neuwied.de
rathaus-apotheke-neuwied@t-onlinede

Das Spezialgebiet von Michael Solbach,

KO M P ETE N Z E N Inhaber der Rathaus-Apotheke, ist die
Mikronahrstoffmedizin.

- Starkung des
Immunsystems

- Personliche Beratung
und individuelle
Mischungen

- Chronische Krankheiten

Stress, veranderte Ernahrungsgewohnheiten und
industriell hergestellte L.ebensmittel sorgen bei
vielen Menschen fur einen Mangel an Vitaminen
und Mikronahrstoffen. Dies ist oft die Ursache far
das Entstehen von chronischen Krankheiten.

Um den Karper zu starken, ihn wieder ins Gleich-
gewicht zu bringen und die Lebensqualitat
entscheidend zu steigern, bietet Michael Solbach
individuelle Beratungen an und fertigt hochwertige
Mikronahrstoffmischungen.

Fertige Mischungen zur Starkung, bei Erkaltung,
Arthrose, Augenkrankheit AMD, Herpes und
Haarausfall sind stets vorratig.

Denn Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen.



JORG SCHLUTER

Jorg Schllter

T v Benzenhahn 15
]O RGC SCHLUTER 56170 Bendorf

0160-978 544 04
wwww joerg-schluetercom

joerg-schluetercom

N

Aktivierung der Eigenmotivation, Forderung

KO M P ETE N Z E N der Widerstandskraft und Aufbau von
Lebensfreude als Weg, die eigene Gesundheit

- KorperflUsterer

- Korperversteher

- Korperbesitzer

- Gesundheitscoach

- Speaker

zu erleben und zu fordern: Dies sind zentrale
Elemente im integrativen Gesundheitscoaching von
Jorg Schluter,

Ob fur Privatpersonen, fur Gruppen oder fur den
Einsatz im betrieblichen Gesundheitsmanagement

er bietet konkrete Unterstutzung etwa bei Konflikt- und
Stressbewalligung. bei Verhaltensanderungen oder
Zielorientierungen. Bei seiner Arbeit setzt Jorg Schluter
unter anderem ein ven ihm entwickeltes Programm
Move - selbstbewusst durch Bewegung - ein

Mit in den Alltag integrierten Micropausen,
zielgerichteten Bewegungsstimuli und einem
begleitenden Sieben-Stufen-Selbstcoachingprogramm
auf dem Weg zur Starkung der eigenen Kompetenzen.



EWUSSTSEIN

HILDEGARD SCHANZ

SIG Training GmbH
Max-Ernst-StraBe 14
56566 Neuwied
0170-69 77 037

W sig-training de
schanz@sig-training.ce

Hildegard Schanz ist Trainerin fur

KO M P ET E N Z E N Kommunikation und Personlichkeitsent-
wicklung auf der Basis der sinn- und werte-

- Wertschatzende
Kommunikation

» Umgang mit Konflikten
im Unternehmen/
Team/Privat

+ Fuhren mit Hilfe des
Enneagramm

- Burnout Pravention

orientierten Logotherapie von Viktor Frankl

Ihr Seminar- und Coaching-Angebot beinhaltet
Themen wie wertschatzende Kommunikation,
wertschatzender Umgang mit Konflikten und Konflikt-
partnern, wertschatzende Fuhrung - auch mit Hilfe
des Enneagramm, berufliche Weiterentwicklung,
Paarberatung, psychische Belastungen und Storungs-
bilder (zum Beispiel Burnout, Sucht, Angste),
Biographiearbeit sowie die Begleitung in Trauer-
situationen

Das Bewusst-sein entwickeln fir die eigenen Werte
und ein Sinn-volles Leben - beruflich und privat - ist
das Ziel ihrer Arbeit mit den Klienten und Klientinnen.
Und es ist gleichsam die Basis fur ein gesundes
Leben an Leib und Psyche und ein gesundes
Unternehmen.



DR. HANS SONNEN

Or. Sonnen IfU Institut fr
Umweltanalyse GmbH

LTANALYSE

=
Gesunder Lebensraum liegt uns am Herzen!
KOMBPETENZEN) .

en Sie den Verdacht, Ihre Wohn- oder
Arbeitsriume machen Sie krank?

Wir sind |hr Proeblemloser bei Fragen zum Thema
.gesundes Raumklima®, Ob Holzschutzmittel im Altbau
+ Gutachter Sachverstandige oder Feuchteschaden in dichten Neubauten,
krankmachende Schadstoffe konnen sich Uberall
befinden. Wir helfen gerne, von der Beratung Uber die
« Gesunder Lebensraum Analyse und Bewertung bis zur Entwicklung
individueller Lésungen.

- Wohngifte Als kompetente Sachverstandige setzen wir auch auf
ungewohnliche Messgeréate: unsere ausgebildeten
Schimmelpilz-Spurhunde Ella und Socke kommen

. Schimme[pilze jedem verdeckten Schimmel auf die Spur!
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Die Koordinierungsstelle .Betriebliches
G dheit ) " (BGM) blndell
_BGM/BGE KOMPETENZEN  gesundhsitemanagement ecm bindett
L}

zum Thema .Gesundheit’, entwickelt sie weiter
und macht regelmalig neus Angebote.

- Gesundheitsschutz Schwerpunkte der Arbeit unter Leitung der Gesundheits-
managerin Regina MieBler sind Gesundheitsschutz,
: Arbeitsschutz, Betriebliches Eingliederungs-
* Arbeitsschutz management (BEM) und Betriebliche Gesundheits-
forderung (BGF) mit den Schnittstellen Personal- und
. . Crganisationsentwicklung.
- Betriebliches 2 S
Eingliederungsmanagement  Damit verfolgt die Verwaltung als Ziele die Viermehrung
des Gesundheitsgewinns und eine Steigerung der
: . Gesundheitskompetenz ihrer Mitarbeiter
- Betriebliche Dabei gewonnene Erfahrungen bringt das BGM der
Gesundheitsférderung Stadt in das Netzwerk .Gesunde Region” ein und bietet
als Leistungen Information und Beralung, Struktur-
aufbau und Dokumentation.

AN 1oL 2 2

REGINA MIEBLER

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Sa Stadtverwaltung Neuwied
L A ~
neuwieb

HErZLICH WILtLKOmmen

gerser LandstralBe 17

56564 Neuwied

02631-80 22 09
wwwstadt-neuwied.de
rmiessler@stadt-neuwied de



Gesundheitsmanagement spielt schon langer
eine wichtige Rolle fir uns, auch unterstutzt
durch unseren amerikanischen Mutterkonzern
Barry Wehmiller. Wir sehen es als unsere
Aufgabe an, jeden Mitarbeiter darin zu unterstutzen,
50 lange wie moglich seine Tatigkeiten ausflhren zu
ronnen
Eine zentrale Aufgabe fur unsere FUnhrungskréfte ist es,
unsere Mitarbeiter jeden Tag gesund, sicher und erfullt
nach Hause zu schicken.

Seit der Grundung des Arbeitskreises haben wir bereits

auf viele Angebote zurickgegriffen, dies hat die Vielfalt

unserer Angebote erweitert und unsere Mitarbeiter
waren jeweils begeistert von den Inhalten

Es ist uns ein groBes Anliegen, unsere Mitarbeiter nicht
nur im Rahmen der Gesunderhaltung zu unterstitzen,
sondern auch das gemeinsame Miteinander zu férdern.
Mit den Kompetenzpartnern des Arbeitskreises, haben
wir bereits einige Aktivitaten umgesetzt. U a

Gesundheitskurse im Hause W+D u.a. Yoga,
Ruckenfit, Progressive Muskelentspannung
etc. mit RehaMed Neuwied

MOVE - die Bewegungswerkstatt mit
Jorg Schluter

Ernahrungskurse mit Bernd Michael Meier

Des Weiteren bieten wir fur unsere Mitarbeiter
folgendes an:

Firmentennis-Kurse
Virtueller Firmenlauf mit Tappa

Teilnahme am Munz Firmenlauf

Aber nicht nur die Gesunderhaltung ist uns
sehr wichtig, sondern auch die Sicherheit
unserer Mitarbeiter, Wir unterstutzen unsere
Mitarbeiter daher mit

Fahrsicherheitstrainings

Erste Hilfe Kurse

" Mitarbeiter - sind alle
Geschlechter gemeint
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Zerspanungstechnlk GmbH & Co.KG

teht fur Zerspanungs-

tec :r Qualitat Unter-

nehmen fertigt Prazisionsteile aus Kunst-

rschiedensten industriellen Die Produktion von Prazisions

f.:[-'crl['—:')rechef:d_ zertifiziert und liefert der Iob des Eahriehrers ist vie e

1z, Prazision und | 'ra"“""‘ sind Zwei Beispiele dafur, wie der Beruf zu einseit qr n Belastungen fuhren kann.
el Mit allen bekannten Folgen. So sind es haufig Erkrankungen an Muskeln und

Skelett, die in eir ligkeit enden

J

hende Tatigkeit,

Lno beiden Unternehmen Allar und BKF sind aber auch Beispiele dafur,
e Firmen im Rahmen |hrPS Betriebl lanagements Jle
I Ie'a‘,.sfo'dprmq . Etwa durch dpr]e\wll gen Situatio
sste Losun itsférdernde Bewegungs aanqabb.a. die in

der C‘I'U.qu _.df_-rn den Tearmngeist [o'rt-\)r n

Denn: Gesunde Mitarbeiter - gesunde Firma

\Vom Mofa bis Bus - Die BKF
bildet in allen Fahrers
zl das zertifizierte L n Hrr"ah r“ﬁ’n
auf ein breites Angebot inklusive Fhrer
scheinausbildung in nur zwei Wochen. Auch Aus
und Weiterbildungen fUr Erwachene in den
Bereichen Lager und Logistik mit IHK-A)
sowie CNC-Weiterbildungen gehaoren zum
Programm




Die Kompetenzpartner des Arbeitskreises
stehen zu lhrer Verfugung.

WirtschaftsForum Neuwied eV. Tel 02631-9 39 50 52
steiner StraBe 77 Fax 02631-C

5> Neuwied info@wirtschaftsforum-neuwied.de
www.wirtschaftsforum-neuwied.de
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